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Geht an: Mitglieder des VSLSZ 21. Oktober 2022

Vorstandssitzung

Der Vorstand des VSLSZ traf sich am 20. Oktober 2022 in Schindellegi zu einer Vorstandssitzung. Gerne
informieren wir dich auch hier kurz zum Inhalt dieser Sitzung.

«Bewerten und Beurteilen» Schreiben an Erziehungsrat

Im Zusammenhang mit der Einfiihrung des neuen Beurteilungsreglementes und dem «Beurteilungstool
Pupil» haben wir bei euch eine Umfrage durchgeflhrt. Gerne stellen wir euch hierzu die Resultate zur
Verflgung.

Einen Tag vor der Vorstandssitzung hat das AVS die Schulen, darliber informiert, dass sie die
Inkraftsetzung des neuen Beurteilungsreglements um ein Jahr verschieben werden. Der Erziehungsrat
hat eine Ubergangsrechtliche Bestimmung erlassen, damit — wie in einer Pilotphase — einige Schultrager
bereits ab SJ 23/24 nach neuem Beurteilungsreglement vorgehen konnen, das bisherige fir die anderen
Schulen bis Ende SJ 23/24 giltig bleibt.

Somit kommt unser Schreiben an den Erziehungsrat etwas zu spéat. Trotzdem haben wir das Schreiben
dem Erziehungsrat zugestellt. Wir erachten unsere Umfragewerte als Beleg daflir, dass der Entscheid des
Erziehungsrates richtig ist und die Umfragewerte widerspiegelt.

Seitens des Verbandes VSLSZ mochten wir uns beim Erziehungsrat fir den Entscheid einer
Ubergangsrechtlichen Bestimmung fir die Einfihrung des Beurteilungsreglements in zwei Phasen
bedanken.

Anhange: Schreiben an den Erziehungsrat, Umfrageergebnisse (Achtung! fiir die Auswertung wurden nur
die hauptverantwortlichen Schulleitungen berlicksichtigt, weshalb die Werte im Brief nicht mit den
Grafiken korrespondieren), Kommentare der einzelnen Schulleitungspersonen

Erweitertes Mitberichtsverfahren zur Teilrevision Personal- und Besoldungsverordnung

Der VSLSZ wurde zur Teilnahme am Mitberichtsverfahren zur Teilrevision Personal- und
Besoldungsverordnung eingeladen. Die Anmerkungen resp. teils auch Fragen findest du im
angehangten Dokument / Synopse. (griin notiert auf der rechten Seite) Sehr wichtig wére es fir uns,
dass der Begriff Schulleitung bei den Lohnbandern genauer definiert ware. Dort gibt es relativ grosse
Unterschiede zwischen: Teamleitungen, Standortleitungen, Stufenleitungen, Schulleitungen,
Rektorinnen, Leitungen Bildung usw.

Anhang: Teilrevision Personal- und Besoldungsverordnung VSLSZ Synopse

Gesprach mit dem BiD

Am 21.11.2022 trifft sich der Vorstand des VSLSZ zu einem Gesprach mit RR Michael Stdhlin und der
Amtsvorsteherin des AVS Tanja Grimaudo in Schwyz.
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Infoblatt
Aus der Allianz betriebliche Gesundheitsforderung ist ein Infoblatt zu Schule, Gesundheit, Ukraine

entstanden, dass Unterstiitzungsangebote z.B. Unterrichtsideen, Beratungsangebote, Unterstitzung bei
der Triage und Abkldarung von SuS mit Auffalligkeiten oder Férderung der eigenen Gesundheit im

Uberblick darstellt.
Damit diese Ressource moglichst bei dir und deinen Lehrpersonen ankommt, haben wir uns entschieden

das Dokument an dich weiterzuleiten.
Anhang: infoblatt_schule-gesundheit-ukraine

Im Namen des Vorstandes VSLSZ

Daniel Schraven
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